
 

Starosta města Přeštice vyhlašuje 

 

VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ 

na pozici 

pečovatel/pečovatelka Pečovatelské služby Přeštice  

v platové třídě 6., na dobu určitou (1 rok s možností prodloužení na dobu neurčitou) 

s předpokládaným nástupem od 1. 6. 2025 nebo dle dohody 

 

Druh práce: pečovatelské činnosti u seniorů a osob se zdravotním postižením a chronickým 

onemocněním v jejich domácím prostředí. 

Místo výkonu práce: Přeštice a spádové obce  

Plat: 6. platová třída (20 470, - Kč až 29 630, - Kč podle doby praxe) + osobní ohodnocení po 

zvládnuté nástupní praxi 

Úvazek: 1,0 

Pracovní doba:  

pondělí až pátek od 7,00 hodin do 15,30 hodin nebo od 11,30 hodin do 20,00 hodin dle rozpisu 

nástupu na směnu  

víkendy a svátky od 7,00 hodin do 19,30 hodin 

Předpoklady vzniku pracovního poměru: 

• Bezúhonnost 

• Zdravotní způsobilost  

• Řidičské oprávnění sk. „B“ – aktivní řidič podmínkou, každodenní cesty autem! 

Výhodou: 

• Odborná způsobilost dle § 116, odst. 5 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, 

ve znění pozdějších předpisů, tj. akreditovaný kvalifikační kurz pro pracovníky   

v sociálních službách nebo vzdělání v oborech uvedených v příloze č. 4 vyhlášky   

č. 505/2006, kterou se provádějí některá ustanovení zákona o sociálních službách,   

ve znění pozdějších předpisů. Akreditovaný kurz pro pracovníky v sociálních 

službách lze doplnit po nástupu, nejpozději však do 18 měsíců od nástupu  

do zaměstnání. 

• Zkušenosti s péčí o seniory a osoby se zdravotním postižením a praxe v sociálních 

službách  

• Základní dovednosti práce na PC, schopnost vykonávat jednoduché administrativní 

úkony 

• Orientace na klienta, jeho cíle a potřeby, pečlivost, samostatnost, empatie, komunikační 

dovednosti, pozitivní myšlení, schopnost týmové spolupráce 



• Vysoká odolnost vůči zátěži, výrazný smysl pro zodpovědnost, ochota se dále 

vzdělávat, organizační schopnosti 

Nabízíme: 

• Samostatnou smysluplnou práci a stabilní zázemí  

• Příjemné pracovní podmínky, systém zaměstnaneckých výhod 

• Profesní a osobnostní rozvoj 

• 5 týdnů dovolené, až 6 dnů placeného zdravotního volna, stravovací paušál, příspěvek 

na životní/důchodové pojištění 

Lhůta pro podání písemných přihlášek končí dnem 25. 7. 2025 do 12 hodin. 

Místo a způsob podání přihlášky: 

Přihlášku spolu se stručným profesním životopisem a požadovanými přílohami zašlete na   

e-mail: podatelna@prestice-mesto.cz nebo doručte na adresu Město Přeštice, Masarykovo 

nám. 107, 334 01 Přeštice 

Bližší informace: tel: 777 357 244 nebo pecovatelskasluzba@prestice-mesto.cz 

Písemná přihláška uchazeče musí obsahovat tyto náležitosti: 

• jméno a příjmení, titul, datum a místo narození 

• státní příslušnost, místo trvalého pobytu 

• číslo občanského průkazu nebo číslo dokladu o povolení k pobytu, jde-li o cizího 

státního občana 

• datum a podpis uchazeče 

K přihlášce je nutné doložit tyto doklady: 

1. Životopis, ve kterém se uvedou údaje o vzdělání, dosavadních zaměstnáních,   

o odborných znalostech a dovednostech, motivační dopis, souhlas se zpracováním 

osobních údajů 

2. Kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání nebo odborných kurzech, výpis 

z evidence Rejstříku trestů ne staršího než 3 měsíce nebo čestné prohlášení   

o bezúhonnosti, které jej nahrazuje do doby jeho vydání, popř. doklad o odborné 

způsobilosti podle zákona o sociálních službách – osvědčení o absolvování 

kvalifikačního kurzu pro pracovníky v sociálních službách nebo vzdělání podle zákona 

o sociálních službách 

3. U cizích státních příslušníků též obdobný doklad osvědčující bezúhonnost vydaný 

domovským státem; pokud takový doklad domovský stát nevydává, doloží 

bezúhonnost čestným prohlášením, osvědčení podle § 9 odst. 1 zákona č. 451/1991 Sb. 

 

Nekompletní přihlášky budou z výběrového řízení vyřazeny. 

 

 

Vyvěšeno dne:        

Sejmuto dne:        Mgr. Tomáš Chmelík, v. r. 
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